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ダイオーエコワーク東海株式会社

製造業

グループ経営理念：
『世界中の人々へやさしい未来をつむぐ』

グループ経営理念の達成に向け当社を含むグループ各社は、

①ものづくりへのこだわり ②地域社会とのきずな③安全で働きがいのある企業風土 ④地球環境への貢献

を取り組み課題に掲げ事業活動を展開しています。

当社では、紙の製造工程における原燃料の取り扱い、パルプシートの加工・出荷や保安警備、紙の品質試験、クリーンサービスなど

さまざまな業務を行っています。

 資格取得費用全額支援制度あり

 入社時特別有給休暇の付与あり

 スポーツクラブが格安で利用可能

 総合福利厚生サービスあり（ベネフィット）

 保健師による健康フォローアップあり

エリエールでお馴染みの大王製紙㈱のグループ会社です。
社員相互のコミュニケーションを通じて風通しのよい会社を目指しています。
当社では製造部門で機械操作・重機運転をはじめ8工程、間接部門で5工程の計13工程あり、
様々な仕事にチャレンジすることができ、スキルアップを図ることができます。

①生産管理スタッフ
②製造オペレーター
③保安警備

募集職種

①
②
③

就業場所

① 201,000円～
② 210,000円～ （交替・深夜手当含む）
③ 200,000円～ （交替・深夜手当含む）

給 与

代表者：福地達也

本社所在地：岐阜県可児市土田5150-1

本社以外の事業所:岐阜県可児市土田500番地

TEL：0574-26-0155 HP：https://daio-ewt.jp/

事業内容：紙・パルプ製造業

保安警備、試験分析、クリーンサービス

従業員数：150名(2024年4月1日現在)

平均年齢：48歳

年間休日：94～115日（職種により異なる）

月平均残業時間：22時間/月

年平均有休取得日数：16日/年 企業ホームページ

 自分の意思をきちんと伝えることができる

 社内外の意見調整ができる

 柔軟性があり、臨機応変に折衝ができる

 能力を見きわめ、アドバイスすることができる

 人の和を大切にし、信頼関係が築ける

 責任感がある

 目配り、気配り、心配りができる

※給与は社内基準をベースに、年齢・経験を考慮し、決定いたします。

岐阜県可児市土田500番地
大王製紙可児工場内


