
企業からメッセージ

当社での取組内容を紹介します

株式会社港屋珈琲
飲食

サービス業

飲食業ではない「幸せ空間提供業」として業界を変革することを目指す。

本社所在地：

本社以外の事業所：

TEL：

事業内容：

従業員数：xxx名 （平均年齢：xx.x歳)

休日：

年間休日：xxx日

月平均残業時間：x.x時間/月

年平均有休取得日数：x.x日/年

採用情報

業務内容

就業場所 三重県四日市市・鈴鹿市・津市

給与/賞与
【給与】 ①②216,000円 ③196,000円

【賞与】 年1回 ※業績・実績による

就業時間 ７：００～２２：００ ※店舗により異なる

雇用形態 正社員

会社情報

本社所在地：三重県鈴鹿市西条5-45

本社以外の事業所：久居店・四日市インター店・鈴鹿玉垣店

TEL：059-392-7258

事業内容：カフェ運営・フランチャイズ本部・システム開発運営

従業員数：85名 （平均年齢：29歳)

休日：週2日

年間休日：105日

月平均残業時間：20時間/月

年平均有休取得日数：20日/年

・小学生の2人の子を持つシングルマザーの私でも正社員としてお仕事できる環境です。女性が9割の会社なので子どもの相
談にも乗ってもらいます。新しいことにもたくさんチャレンジできるため、成長できる環境です。（３０代/女性）

・今まで６回転職してきましたが、ココは自分で考え提案してプレゼンしたら実践出来る環境です。新しい事業（システム開発）
も立ち上がり、変化は大きいですが勢いのある元気な会社です。（４０代/女性）

三重県に本社を置く落ち着いた雰囲気のおしゃれなカフェを運営しております。カフェ運営だけではなく、フランチャイズ本部・ス

イーツ製造卸業・システム開発と運営もしております。そのため入社後、様々なことにチャレンジして、自分の可能性を発見し自

己成長につなげることが出来る環境です。携わるすべての方が幸せになるお手伝いを一緒にしましょう！

⚫ 未経験でも安心！１人に１人のトレーナー
がつき、ご指導します。

⚫ 1ヶ月の長期連休！？可能です。

⚫ 飲食だけではない、あなたにあったスキル
UPをして自分の可能性を見出せる環境。

⚫ 年齢・性別・国籍問わず、みんな仲良し★

すべての人に「港屋珈琲がここにあってよかったな」と思ってもらえる幸せな場所～
①総合職…オシャレなカフェのフランチャイズチェーン本部の統括や、カフェ経営管理システムの運営

の運営に関わる営業など
②店長・マネージャー候補…店舗の運営やフランチャイズチェーン本部のマネジメント
③ホール・キッチン・バリスタスタッフ…お客様と直接関わるお仕事
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